
自治組織活性化プロジェクト

町会の再構築に向けた取組みを支援します
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地 域 づ く り 支 援 課

◼ 役員の負担感・なり手不足、つながりの希薄化等、町会運営をめぐる課題が山積

◼ 高齢化・人口減少等を背景に活力が低下し、自治機能を発揮できなくなる町会も

自治組織（町会）を取り巻く厳しい現状

行政による積極的な町会支援が必要

4月始動

➢ 町会業務のデジタル化・効率化による負担軽減

➢ 現役世代も一定の役割や責任を引き受けられる仕組みづくり（働きながらできる町会活動）

➢ 女性、若者、外国人、移住者等、多様な住民意見の反映

不介入の原則

住民自治を尊重するため

町会運営に対して一定の距離

地区支援が中心

住民自治支援は35地区の町会連合会に

対する支援（地区支援）が中心

不介入 から 「伴走」 へ

町会の再構築に向けた取り組みを

職員が寄り添い踏み込んだ支援

地区支援 から 「町会支援」 へ

48５町会を対象に、従来よりも

さらに身近できめ細かな支援を展開

こ
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ま
で

こ
れ
か
ら



対象 単位町会 有志グループ 町会連合会・緩やかな協議体・NPO

内容
町会の課題解決や

活性化を図る新規事業
地域の魅力向上を通じて
新たな活力を生む事業

地域を挙げて取り組む事業
企業等と連携した大型事業
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人
的
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支援メニューの
企画・提示

伴走支援

支援要請

町 会

地域チャレンジ応援事業

住民同士の
話し合いの場

・・・・
・・・・・・・・

実 践

町会の
課題解決に向けた

・新たな仕組みづくり
・補助金の活用

4月始動

地域重点プロジェクト事業財
政
的
支
援

地域づくり
センター

R7年度
4名→7名に増員

＋

上 限
20万

上 限
1000万

住民自治局

本 庁

現 場
町会伴走チーム

企画検討チーム

地域支援担当

地域づくり支援課 ブロック長（７名）＋

等

地区組織は
補助率 10/10に


