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第５回市立病院建設検討委員会の検討項目について 

 

「松本市立病院整備のあり方に関する将来構想」に基づき、第５回検討委員会では「研修教育・

情報提供体制の構築」について検討いただくものです。 

 

検討項目【研修教育・情報提供体制の構築】 

 地域の病院として、医学生や研修医への研修教育及び市民への医療に関する情報提供を積極的

に行う必要があります。大学や短期大学などの学生や研修医を積極的に受け入れる研修機関を目

指します。 

 また、地域住民の健康維持を目的とした教室、講座等の開催を検討します。 

（将来構想より） 

 

１ 人材の確保育成 

 ⑴ 確 保 

   検討項目「人員計画等」（3月 26日予定）で検討します。 

 

 ⑵ 育 成 

市立病院の現状等 市立病院の考え方 

【研修教育】 

新医師臨床研修指定病院、日本外科学会

専門医修練施設、日本透析医学会認定医制

度教育関連施設等、多数の教育関連施設の

認定を受け、研修医、医学生、看護学生等

の実習、臨床教育研修を実施 

 

〔研修医の受入状況〕平成 28年度実績 

基幹型研修医（１年目）２名 

協力型研修医（１年目）１名 

      （２年目）３名 

合計６名 

※基幹型研修医 

 松本市立病院研修プログラムによる２年間

の初期研修 

※協力型研修医 

 信州大学研修プログラムのうち、協力施設で

ある松本市立病院で１年間の研修を実施 

 

 

医療者の育成も病院が担う大きな課題である。

明日の医療を担う若者は、病院に限らず社会全体

の宝と捉え、公立病院としてこの分野に積極的に

関わっていく。 

・研修医や学生の積極的な受け入れ 

・離職者の教育・研修の場の提供 

・研修センターの充実 

・シミュレーションセンターの設置 

・セミナー室、学生実習生の控室等の整備 

・院外講師の招聘 

・院内外の講習会、研究会、学会等での発表の支

援 
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〔学生実習の受入状況〕平成 28年度実績 

自治医科大（医学部）       ４名 

信大医学部（医学科）      ４０名 

     （保健学科）助産師   ４名 

理学療法士 １名 

同志社女子大学（薬学部）薬剤師  １名 

松本短期大学（看護学科）看護師１０１名 

信州ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ専門学校理学療法士 １名 

長野医療技術専門学校 理学療法士 １名 

           作業療法士 １名 

学生実習受入合計       １５４名 

〔職場体験受入状況〕平成 28年度実績 

中学生 

菅野中２名・三郷中２名・波田中４名 

鉢盛中３名・松島中２名・奈川中１名 

高綱中４名・安曇中１名 

高校生 

梓川高２名・県ヶ丘高２名・豊科高２名 

職場体験受入合計        ２５名       

【情報提供体制の構築】 

・病院広報誌「えがお」の発行 

・病院祭の開催 

・地域の出前講座、教室等への医師、看護

師、理学療法士、管理栄養士、診療放射

線技師、臨床検査技師等の講師派遣 

〔講演内容（主催）〕平成 28年度実績 

・ロコモティブシンドロームについて 

（波田地区社協） 

・今の元気を明日も続けるために～大切な

食事～ 

   （波田地区福祉ひろば推進事業協議会） 

・冬は感染症の季節、予防対策は万全です  

 か       （波田 20区健康づくり教室） 

・知って得する褥瘡予防   （ちくまの） 

・介護現場の感染対策   （ピアやまがた） 

・成人看護学 呼吸器   （松本短期大学） 

・人には言えない排尿トラブル明日から試

せる解決法  （信州大学排尿 QOL研究会） 

等 

 

   

広報活動の充実を図るとともに、医師、看護師を

はじめ、医療技術職員の地域行事への派遣や、病院

主催の教室の開催などにより、開かれた病院事業を

推進する。 

・広報誌、ホームページの充実 

・病院祭等地域住民参加のイベントの開催 

・地域の健康事業への講師派遣など人的支援の拡充 

・病院主催の健康教室等の開催 

・地域の健康関連イベントに開放可能な施設整備 
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〔地域活動への派遣〕平成 28年度実績 

・まちの保健室 

・中学校バレーボール大会（梓川・鉢盛） 

・信越リトルリーグ連盟夏期大会（３日間） 

・水輪花火大会 

・第４２回ながのアビリンピック 

・山の日記念イベント（２日間） 

・松本市健康フェスティバル 

・松本市そば祭り（３日間） 

 等 派遣日数１５日 ３０名 

 

⑶ 労働環境の整備 

  病院の基本計画や具体的な設計について検討する時期に検討します。 

 


