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事業所名 株式会社アンドー 

概  要 

所 在 地 〒390-0851 松本市島内 3481-1 

代 表 者 名 代表取締役 坪井 利幸 

事業規模 

（主な事業内容 

・従業員数） 

事業内容：建設コンサルタント 

設立：1966年 

従業員数：73名 

担 当 者 所属 総務部 氏名  

連 絡 先 電話 0263-48-0480 FAX 0263-48-0009 

 

○ 環境に配慮した取組みの内容 

環境に対する理念・方針 

 

当社では、持続可能な社会の実現に向けて、日常業務の中で環境負荷の低減

に努めます。 

 

 

 

 

 

 

環境に関する取組目標 

 

エネルギー使用量の削減、廃棄物の減量、資源の有効活用、地域環境への貢

献を目指します。 

 

 

 

 

 

 

 



具体的な取組内容 

 

【省エネへの取組】 

■ 空調の設定温度の調整 

 各階への制限 

■LED照明の導入 

 LEDへ変更 

■省エネルギーの推進 

休憩時の電気の消灯 

トイレの電気の自動設備 

節電の注意書き掲示 

■グリーン購入製品の使用 

グリーン製品の購入を推進 

 

【自動車排出ガスの対策の推進】 

■環境配慮車の導入率 25％以上 

■鉄道・自転車・徒歩等のエコな運搬又は輸送を推進している 

 

【リデュース・リユースの優先的な推進】 

■ワンウェイプラスチックの削減 

マイボトル・レジ袋 

■リユースに関する普及啓発と実践 

詰め替え製品の利用 

■両面印刷や裏紙の活用  

■簡易包装の実施 

 

【食品ロス削減の推進】 

■「残さず食べよう！」事業者認定取得 

 

【リサイクルの徹底】 

■ 正しい分別方法の理解促進 

- 紙資源の分別と資源化 

 

【多様な自然環境の保護・保全】 

■ 開発・工事における環境・生態系配慮工法の選択 

 

【緑地の保全と緑化の促進】 

■ 敷地内の緑化推 

■定期的な草刈り 

 



【環境美化の促進】 

■事業所周辺のごみ拾い活動 

 

【花いっぱい運動の推進】 

■ 花壇の設置 

 

【松本の特徴ある景観の保全・創出】 

■景観賞表彰歴あり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実施結果（成果） 

 

各取組は着実に実施されており、従業員の意識向上や業務の中での環境配慮

の定着に一定の効果が見られています。数値的な成果としてはまだ限定的で

はありますが、継続的な取組を通じて、今後の改善や効果の可視化につなげ

ていきたいと考えています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



課題・問題点と 

その改善に向けた取組み 

 

社内での情報共有や環境意識を高めるための啓発活動を継続的に行い、日常

業務の中で自然に取り組める環境づくりを目指してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

その他、 

アピールポイント等 

 

長野県 SDGｓ推進企業 

残さず食べよう 30.10運動推進事業者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


